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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

ค ำน ำ 
 

  กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา อุบลราชธานี เขต ๑ เป็นกลุ่มที่ด าเนินการเกี่ยวกับ กระบวนการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล
การจัด การศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ส่งเสริม 
พัฒนา สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการศึกษา งานเลขานุการคณะกรรมการการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
และ นิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา และร่วมสนับสนุนการปฏิบัติงานกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง โดย
มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ ในการปฏิบัติงานให้กับศึกษานิเทศก์ทุกคนได้ปฏิบัติงานตามภารกิจ ที่ได้รับ
มอบหมาย 
  เอกสารฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นคู่มือในการปฏิบัติงานตามภาระงานของผู้อ านวยการ  
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการดูแล ก ากับติดตามและตรวจสอบ 
การปฏิบัติงานของบุคลากรภายในกลุ่ม เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพอันจะน าไปสู่  
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ ซึ่งในคู่มือจะประกอบไปด้วยภารกิจของกลุ่มนิเทศ ติดตามและ 
ประเมินผล การจัดการศึกษาและภาระงานของผู้อ านวยการกลุ่มในการบริหารจัดการเพ่ือให้บรรลุตามนโยบาย 
และ เป้าหมายที่ก าหนด หวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานและผู้ปฏิบัติงาน  
ได้เป็นอย่างด ี
 
 
 

                                               นายสุเมธ  มัดธนู   
ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 
สำรบัญ 

 
 หน้ำ 
ค ำน ำ  ก 
สำรบัญ  ข 
         ส่วนที่ 1 ภาระงานของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  1 
         ส่วนที่ ๒ ภาระงานของผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  ๕ 
ภำคผนวก 
          ค าสั่งมอบหมายงาน กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการศึกษา  
 

๖ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

ส่วนที่ ๑  
ภำระงำนของกลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

 
แนวคิด 
 กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เป็นกลุ่ม  
ที่ด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการพัฒนาระบบการ 
บริหารและการจัดการศึกษาเพ่ือในสถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารและการจัดการเรียนการสอนได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพได้มาตรฐานเท่าเทียมกันโดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน ส่งผลให้ ผู้เรียนทั้งในระบบ นอกระบบ
และตามอัธยาศัย เกิดการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของการศึกษา 
 
วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพ่ือให้มีแนวทางการนิเทศ การบริหารและการจัดการศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษา 
 ๒. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการหลักสูตรสถานศึกษาและ  
จัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๓. เพ่ือส่งเสริมให้สถานศึกษา มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 ๔. เพ่ือส่งเสริมการพัฒนา การวัดและประเมินผลการศึกษา การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา ให้มีคุณภาพ 
 ๕. เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ๖. เพ่ือส่งเสริม การศึกษา วิจัย และพัฒนาให้เขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีคุณภาพได้
มาตรฐาน 
 
ของข่ำยภำรกิจ 
 ๑. งานธุรการ 
 ๒. กลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
  ๒.๑ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย การศึกษาพิเศษ ผู้ด้อยโอกาสและผู้มี 
ความสามารถพิเศษ 
  ๒.๒ งานส่งเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  ๒.๓ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๓. กลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๓.๑ งานส่งเสริมงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๓.๒ งานส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๓.๓ งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 
  ๓.๔ งานทดสอบทางการศึกษา 
 ๔. กลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๔.๑ งานส่งเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๔.๒ งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 ๕. กลุ่มงานิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
  ๕.๑ งานส่งเสริมและพัฒนาระบบการนิเทศและการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  ๕.๒ งานส่งเสริมสนับสนุน เครือข่ายการนิเทศของเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา หน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง และชุมชน 
  ๕.๓ งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานของสถานศึกษา 
  ๕.๔ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัยการพัฒนาระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 ๖. กลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
  ๖.๑ งานส่งเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา 
  ๖.๒ งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ๖.๓ งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  ๖.๔ งานศึกษาค้นคว้า วิเคราะห์ วิจัย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ๗. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
  ๗.๑ งานพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ 
  ๗.๒ งานวางแผนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
  ๗.๓ งานรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

ส่วนที่ ๒ 
ภำระงำนของผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

 
 นำยสุเมธ  มัดธนู  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ต าแหน่งเลขท่ี 39  มีหน้าที่รับผิดชอบและ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
  ๑. ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
  ๒. ประสานงานกับผู้บังคับบัญชา และบุคลากรกลุ่มอ่ืนๆในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
  ๓. งานแผน ก ากับ ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ทุกคน ให้เป็นไป
ตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ 
  ๔. กลั่นกรองเสนองาน และก ากับ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างประสิทธิภาพ 
  ๕. ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ จ านวน ๒๓๘ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
Best Practice UBON 1 : 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และกระทรวงศึกษาธิการ 
  ๖. นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพโดยมีหน้าที่และความรับผิดชอง ดังนี้ 
   ๖.๑ นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
   ๖.๒ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
  ๗. นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๑ (เมือง ๑) 
  ๘. ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
  ๙. ปฏิบัติงานอื่นๆตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

กำรมอบหมำยหน้ำที่ปฏิบัติงำนรำยบุคคล 
กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี เขต ๑ 
.................................................. 

 
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
๑. นำยสุเมธ  มัดธนู  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ 39  มีหน้าที่รับผิดชอบและ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
 ๒) ประสานงานกับผู้บังคับบัญชา และบุคลากรกลุ่มอ่ืนๆ ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
 ๓) วางแผน ก ากับ ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานของศึกษานิเทศก์ทุกคน ให้เป็นไปตามระเบียบ
ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ 
 ๔) กลั่นกรองการเสนองาน และก ากับ ติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรในกลุ่มนิเทศ ติดตามและ
ประเมินผลการจัดการศึกษา เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างประสิทธิภาพ 
 ๕) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๖) นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ         
โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       ๖.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
      ๖.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๗) นิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนในเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี ๑ (เมือง 1)   
 ๘) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
 ๙) ปฏิบัติงานอืน่ๆ ตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
 
กลุ่มงำนพัฒนำหลักสูตรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระบวนกำรเรียนรู้ 
๒. นำงชุติปภำ วรเดชนันทสกุล ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๒๒ มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงานดังนี้ 
                   1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
                    2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 
2 ในกรณีที่ผู้อ านวยการกลุ่มและผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
                   3) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบาย
ของทางราชการ                                                                                                                                             
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

                  ๔) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
Best Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และกระทรวงศึกษาธิการ 
                  ๕) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  และรายวิชาประวัติศาสตร์ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
        5.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
        5.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
                  6) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนในเครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๕ (เมือง 5) 
          7) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
                         7.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนบนพ้ืนฐานพหุปัญญาที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษ   ที่ ๒๑ และฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน 
      7.๒ การพัฒนาทักษะกระบวนการคิดขั้นสูง 
      ๗.๓ นโยบายลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
      7.4 โครงการค่ายเยาวชนรักษ์พงไพรเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
   ๗.๕ โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
   7.6 นโยบายการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรม และ
จริยธรรม 
         8) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
๓. นำงจินตนำ  ดอกพุฒ  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๒๙  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๒,๗ (เมือง ๒,๗) 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนบนพ้ืนฐานพหุปัญญาที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษ   ที่ ๒๑ และฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน  
  ๖.๒ การแข่งขันทางวิชาการระดับนานาชาติ 
  6.3 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
  6.4 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตตรวจราชการ (RT) 
  6.5 โครงการโรงเรียนสุจริต 
       6.6 โครงการพัฒนานักเรียนอย่างมีคุณภาพด้วยการจัดประสบการณ์เรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และ สะเต็มศึกษา 
  ๖.7 การวิจัยและพัฒนาต่อยอดการแข่งขันทางวิชาการที่ส่งเสริมกระบวนการคิดวิเคราะห์
ส าหรับนักเรียน 
  ๖.8 โครงการอัจฉริยะเกษตรประณีตในโรงเรียน (Science Technology Innovation(STI) 
: Smart Intensive Farming) 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
๔. นำงปิยะภรณ์  ปิยะแสงทอง ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ต าแหน่งเลขที่  ๔๗  มีหน้าที่
รบัผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงาน ในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ และกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ 
ดังนี้ 
  4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
  4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี 1๘ (ม่วงสามสิบ ๓)  
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๖.๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนบนพ้ืนฐานพหุปัญญาที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษ   ที่ ๒๑ และฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน  
    ๖.๒ โครงการพัฒนายุวทูตความดีสู่วิถีพลเมืองโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ 
   ๖.๓ โครงการการจัดการเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning : PBL) 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

   ๖.๔ โครงการโรงเรียนคุณภาพวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ตามมาตรฐาน 
สสวท. 
   ๖.๕ โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษ ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   ๖.๖ โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาห้องเรียนคุณภาพสู่โรงเรียนประทับใจ 
   ๖.๗ โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพนักเรียนผู้มีความสามารถพิเศษบนฐานพหุ
ปัญญา 
   ๖.๘  โครงการอาสาสมัครการศึกษาประจ าหมู่บ้าน (อสศม.) เพ่ือรองรับการศึกษาวิถีใหม่ วิถี
คุณภาพแบบ Hybrid Education 
  ๖.๙  นโยบายการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรมและจริยธรรม 
  ๖.๑๐ โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
5. นำงสำวนุจริญ สมชัย ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการ ต าแหน่งเลขที่  61  มีหน้าที่รับผิดชอบและ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงาน ในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบาย 
ของทางราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี 17 (ม่วงสามสิบ 2)  
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
     6.1 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  6.๒ โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพแนวใหม่(Plus HL) 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
6. นำงฉวีวรรณ  วะรงค์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ 55  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี 25 (ดอนมดแดง 2) จ านวน 9 โรงเรียน 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนบนพ้ืนฐานพหุปัญญาที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษ   ที่ ๒๑ และฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน 
  ๖.๒ โครงการพัฒนาทักษะการเรียนการสอนภาษาไทยในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยบันได ๕ ขั้นสู่
ความเป็นเลิศ 
  6.๓ นโยบายการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง คุณธรรมและจริยธรรม 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
๗. นำยเวียงชัย  แสงทอง  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๕๖  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู้ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน  
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๑๓ (เขื่องใน ๖)  
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 



11 
 

ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  6.2 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนบนพ้ืนฐานพหุปัญญาที่ตอบสนองการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษ   ที่ ๒๑ และฟ้ืนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ (Learning Loss) ของผู้เรียน  
6.3 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาห้องเรียนคุณภาพสู่โรงเรียนประทับใจ 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
กลุ่มงำนวัดและประเมินผลกำรศึกษำ 
8. นำงวิไลลักษณ์ จรูญโรจน์วิทย์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๓๖  มีหน้าที่
รับผิดชอบ และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
 2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 3 ใน
กรณีท่ีผู้อ านวยการกลุ่มและผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 – 2 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
 ๓) ประสานงาน วางแผน การปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 4) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๕) รับผิดชอบการด าเนินการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 ๖) รับผิดชอบการด าเนินการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับนานาชาติ (PISA) 
 7) นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลระดับชั้นเรียนให้ได้มาตรฐานของ
หลักสูตร และการประเมินผลระดับสถานศึกษา 
 ๘) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย โดยมีหน้าที่และ  
ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       ๘.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       ๘.๒ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๙) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๑๖,20 (ม่วงสามสิบ ๑,5)  
 10) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
       ๑0.1 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวัย       
  10.2 โครงการบูรณาการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และสะเต็มศึกษา ระดับปฐมวัย 
  10.3 โครงการการเรียนรู้วิทยาการค านวณเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเชิงค านวณ ระดับ
ปฐมวัย (Computational Thinking) 
  10.4 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๑1) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
9. นำงสำววรำพร  ดำรำศำสตร์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๕๙  มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 ๒) ประสานงาน วางแผน การปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๕) รับผิดชอบการด าเนินการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติขั้นพื้นฐาน (NT) 
 ๖) รับผิดชอบการด าเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
 ๗) นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลระดับชั้นเรียนให้ได้มาตรฐานของ
หลักสูตร และการประเมินผลระดับสถานศึกษา 
 ๘) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๑๙ (ม่วงสามสิบ ๔) 
 ๙) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๙.1 การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนดีใกล้บ้าน)  
  ๙.๒ โรงเรียนมาตรฐานสากล (World Class Standard School) 
  ๙.๓ ผู้ประสานงานด้านวิจัยและนวัตกรรมระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ๙.๔ โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Program : EP) 
  9.5 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
  9.6 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ 
  ๙.7 ปฏิบัติหน้าที่ก ากับ ดูแลการปฏิบัติงานของธุรการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
 ๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
10. นำยจินต์กวี  แสงอรุณ  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการ  ต าแหน่งเลขที่ 62  มีหน้าที่รับผิดชอบและ
ปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานวัดและประเมินผลการศึกษา 
 ๒) ประสานงาน วางแผน การปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๕) นิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดท าสารสนเทศด้านผลการเรียนด้วยระบบ School MIS 
 ๖) นิเทศ ก ากับ ติดตามการรายงานผลการเรียนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลายผ่าน
ระบบ GPAX OBEC 
 ๗) นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนและการวัดประเมินผลระดับชั้นเรียนให้ได้มาตรฐานของ
หลักสูตร และการประเมินผลระดับสถานศึกษา 
 ๘) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี 12 (เขื่องใน 5) 
 ๙) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๙.1 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
  ๙.๒ โครงการพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ (Coding) 
  ๙.๓ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
  ๙.๔ โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
  9.5 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการวัดและประเมินผลการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๑๐) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
กลุ่มงำนนิเทศ ติดตำมและประเมินผลระบบบริหำรและกำรจัดกำรศึกษำ      
11. นำงกัญญลักษณ์  ศิริวำรินทร์   ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๓๔   มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 ๒) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 6        
ในกรณีที่ผู้อ านวยการกลุ่ม และผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 - 5 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
 ๓) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ  
 ๔) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๕) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       ๕.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       ๕.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๖) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี 20-๒๑ (ม่วงสามสิบ 5-๖) 
 ๗) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้   
  7.1 โครงการนิเทศการศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา UBON๑ : ๓๖๐ องศา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  ๗.๒ โครงการพัฒนาทักษะการเรียนการสอนภาษาไทยในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยบันได ๕ ขั้นสู่
ความเป็นเลิศ 
  ๗.3 โครงการโรงเรียนสีเขียว 
  ๗.4 สารานุกรมไทยส าหรับเยาวชน 
  7.5 โครงการโรงเรียนอีโคสคูล Eco-School 
  7.6 การจัดท าและพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือการนิเทศการศึกษา  
  ๗.7 จัดท าค าสั่งการปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ๘) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
12. นำงศิริทัย  ธโนปจัย  ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๔๓   มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
 2) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ  
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย โดยมีหน้าที่และ  
ความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       ๔.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       ๔.๒ ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๕) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี ๙ (เขื่องใน ๒) 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการนิเทศการศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา UBON๑ : ๓๖๐ องศา 
  6.2 โครงการการจัดท าและพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือการนิเทศการศึกษา 
  6.3 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
กลุ่มงำนส่งเสริมและพัฒนำสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทำงกำรศึกษำ 
๑๓. นำงธนพร  ค ำนวน  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๒๐  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้4 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 4 ใน
กรณีท่ีผู้อ านวยการกลุ่มและผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 - 3 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
 3) ประสานงาน วางแผน ก ากับ ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ 
ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 ๔) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๕) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       ๕.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       ๕.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 ๖) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี ๓ (เมือง ๓)   
 ๗) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๗.๑ โครงการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) เพ่ือความเป็นเลิศ 
  ๗.๒ โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการพัฒนาห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ 
  ๗.๓ การด าเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
 ๘) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
๑๔. นำยเสงี่ยม  พวงสุข  ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ 45  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานส่งเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
  4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
  4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี 14 - 15 (เข่ืองใน 7 - 8) 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๖.๑ โครงการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) เพ่ือความเป็นเลิศ 
  ๖.๒ โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการพัฒนาห้องสมุดแหล่งเรียนรู้ 
  6.๓ การจัดท าและพัฒนาเว็บไซต์เพ่ือการนิเทศการศึกษา 
      ๖.๔ โครงการจัดท าและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา 
  ๖.๕ โครงการด าเนินการขับเคลื่อนโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  6.๖ โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณและการออกแบบเทคโนโลยี 
  6.๗ โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
  ๖.๘ โครงขับเคลื่อนโรงเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
  ๖.๙ โครงการอาสาสมัครการศึกษาประจ าหมู่บ้าน (อสศม.) เพ่ือรองรับการศึกษาวิถีใหม่ วิถี
คุณภาพแบบ Hybrid Education 
  ๖.๑๐ โครงการโรงเรียนอีโคสคูล Eco-School 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
กลุ่มงำนส่งเสริมพัฒนำระบบประกันคุณภำพกำรศึกษำ 
1๕. นำยปัญญำ ตรีเลิศพจน์กุล ต าแหน่งศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๓๒  มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 7 ใน
กรณีท่ีผู้อ านวยการกลุ่ม และผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 - 6 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
 3) ประสานงาน วางแผน ก ากับ ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ 
ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ                                                                                                  
 4) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต1 จ านวน 23๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 5) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
  5.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
  5.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 6) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี 8, 11 (เข่ืองใน 1,4) 
 7) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๖.1 โครงการประสานงานการประเมินคุณภาพภายนอก 
  6.2 โครงการงานติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  6.3 โครงการค่ายเยาวชนรักษ์พงไพรเฉลิมพระเกียรติ ๖๐ พรรษา สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
  6.4 โครงการพัฒนาผู้เรียนเพื่อรับการประเมินผลผู้เรียนระดับนานาชาติ (PISA) 
 8) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
1๖.  นำงชำลินี ศรีสันต์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ ต าแหน่งเลขที่ ๑๘  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 2) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ เรียนรู้ศิลปะ  
โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี ๖ (เมือง ๖) 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
  6.2 โครงการพัฒนาระบบการรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (e-SAR) 
  6.3 โครงการคัดเลือกสถานศึกษาที่มีระบบกลไกการบริหารจัดการคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือรับรางวัล IQA AWARD 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
1๗. นำยเจษฎำพร  ชนีวงศ์  ต าแหน่ง  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๒๕  มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มงานส่งเสริมพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
 2) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ 
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice   UBON 1 : 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้ 
  4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
  4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศกึษาที่ 9 - ๑๐ (เข่ืองใน 2 - ๓) 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  6.1 โครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  6.2 การสังเคราะห์ผลการประเมินคุณภาพภายในและรายงานผลการประเมินตนเอง                   
ของสถานศึกษา 
  6.3 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะอาชีพ 
  6.4 โครงการอารยเกษตรสืบสานรักษาต่อยอดตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียงด้วย
โคกหนองนาแห่งน้ าใจและความหวัง 
  7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
กลุ่มงำนเลขำนุกำรคณะกรรมกำรติดตำม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศกำรศึกษำ 
๑๘. นำยจิรวัฒน์ สว่ำงวงศ์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๕๒   มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษา ท าหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ต.ป.น. 
 2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 1 ใน
กรณีท่ีผู้อ านวยการกลุ่มไม่อยู่หรือไปราชการ 
 3) ประสานงาน วางแผน ก ากับ ดูแล และประเมินผลการปฏิบัติศึกษานิเทศก์ ในกลุ่มงานให้เป็นไป
ตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทางราชการ 
 4) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 5) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา
และพลศึกษา โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       5.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       5.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 6) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี 22 (เหล่าเสือโก้ก 1) 
 7) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  ๗.1 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
       ๗.๒ โรงเรียนโครงการคอนเน็กซ์อีดี (CONNEXT ED) 
  ๗.3 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต 1 
  7.4 โครงการเพศวิถีศึกษาและทักษะชีวิต 
  7.5 การด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best Practice 
UBON 1 : 2023 Model ของสถานศึกษา 
 8) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
1๙. นำงสำวอัญชลี  ไชยกำล  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการ  ต าแหน่งเลขที่ ๑๙  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน ดังนี้ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 1) ปฏิบัติงานในกลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา 
ท าหน้าที่ผู้ช่วยเลขานุการ ก.ต.ป.น. 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงาน ในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 ๓) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 ๔) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๒๓ (เหล่าเสือโก้ก ๒) 
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้  
  6.1 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
  6.2 โรงเรียนโครงการคอนเน็กซ์อีดี (CONNEXT ED) 
  ๖.๓ โรงเรียนคุณภาพระดับประถมศึกษา 
  6.4 จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
  ๖.5 การด าเนินงานตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best Practice 
UBON 1 : 2023 Model ของสถานศึกษา 
  ๖.๖ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศ(ภาษาจีน) 
  ๖.๗ ปฏิบัติหน้าที่ก ากับ ดูแลการปฏิบัติงานของธุรการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลฯ 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
กลุ่มงำนกำรศึกษำพิเศษ 
๒๐. นำงวัชรำกร  บุดดำห์  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่ ๕๗  มีหน้าที่รับผิดชอบ
และปฏิบัติงาน  ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานการศึกษาพิเศษ 
 2) ปฏิบัติหน้าที่แทนผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา คนที่ 5        
ในกรณีที่ผู้อ านวยการกลุ่ม และผู้ปฏิบัติหน้าที่แทน คนที่ 1 - 4 ไม่อยู่หรือไปราชการ 
 3) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงาน ในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของ
ทางราชการ 
 4) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

 5) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และกิจกรรมแนะแนว โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       5.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       5.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 6) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาโรงเรียนใน
เครือข่ายสถานศึกษาท่ี ๔ (เมือง ๔)  
 7) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้ 
  7.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
     7.2 งานวิจัย พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 
  7.3 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณและการออกแบบเทคโนโลยี 
  7.4 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
  7.5 โครงขับเคลื่อนโรงเรียนวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
  7.6 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาภายใต้ห้องเรียนคุณภาพสู่โรงเรียนประทับใจ 
  7.๗ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  7.8 ผู้รับผิดชอบงานแนะแนวเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 8) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
 
2๑. นำงสำวนพวรรณ  ชุมพล  ต าแหน่ง ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ต าแหน่งเลขที่  ๖๐  มีหน้าที่
รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติหน้าในกลุ่มงานการศึกษาพิเศษ 
 ๒) ประสานงาน วางแผนการปฏิบัติงานในกลุ่มงานให้เป็นไปตามระเบียบ ค าสั่ง และนโยบายของทาง
ราชการ                                                                                                                      
 3) ปฏิบัติการนิเทศ ติดตามและประเมินผล โรงเรียนในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1  จ านวน ๒๓๔ โรงเรียน ตามแผนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Best 
Practice UBON 1: 2023 Model นโยบายส าคัญของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและ
กระทรวงศึกษาธิการ 
 4) รับผิดชอบ นิเทศ ก ากับ ติดตามการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบ  ดังนี้ 
       4.1 นิเทศเพ่ือปรับปรุงการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานของหลักสูตร 
       4.2 ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 5) รับผิดชอบนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาเครือข่าย
สถานศึกษาท่ี 24 (ดอนมดแดง 1)  
 6) รับผิดชอบงาน/โครงการตามนโยบาย ดังนี้   
  6.1 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
  6.2 งานวิจัย พัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
  6.3 ผู้รับผิดชอบงานแนะแนวเขตพ้ืนที่การศึกษา 
  ๖.4 ศึกษานิเทศก์จิตวิทยา (นักจิตวิทยาประจ าเขตการศึกษา) 



21 
 

ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

  6.5 การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  ๖.๖ โครงการพัฒนาทักษะการเรียนการสอนภาษาไทยในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยบันได ๕ ขั้นสู่
ความเป็นเลิศ 
  ๖.๗ โครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพแก่นักเรียนที่ไม่ได้เรียนต่อหลังจบการศึกษาภาคบังคับ 
  ๖.๘ ปฏิบัติหน้าที่ก ากับ ดูแลการปฏิบัติงานของธุรการกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
จัดการศึกษา 
 7) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย  
 
ธุรกำรกลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 
๒๒. นำงสำวสุปรำณี  ขันเงิน  ต าแหน่ง พนักงานราชการ  มีหน้าที่รับผิดชอบและปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 1) ปฏิบัติงานสารบรรณ การรับ-ส่งหนังสือราชการ ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์และระบบทั่วไป     ของ
กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา  
 ๒) ประสานงานกับกลุ่ม อ่ืนในส านักงาน/หน่วยงานและสถานศึกษาเกี่ยวกับงานธุรการ  
 ๓) ประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ๔) จัดท าข้อมูลสารสนเทศของกลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ๕) ด าเนินการแจ้งเวียน ระเบียบ กฎหมาย น าเสนอผู้บังคับบัญชาตามล าดับ ส าเนาแจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง
ในส านักงานและสถานศึกษา 
 6) การจัดท าระเบียบวาระการประชุม รายงานการประชุมศึกษานิเทศก์ และจัดท าค าสั่งกลุ่มนิเทศ 
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
 ๖) ปฏิบัติงานอื่น ๆ ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
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ลุ่มนิเทศ ตดิตามและประเมินผลการจัดการศึกษา สพป.อุบลราชธานี เขต ๑  
 

กำรปฏิบัติงำนในหน้ำที่ของศึกษำนิเทศก์ ปีงบประมำณ 2566 
กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ 

ที ่
กำรปฏิบัติงำน 

ในหน้ำที ่
ชื่อ – สกุล เครือข่ำยท่ีรับผิดชอบ 

กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู ้

ที่รับผิดชอบ 
1 ผู้อ านวยการ 

กลุ่มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล 
การจัดการศึกษา 

นายสุเมธ  มัดธนู เครือข่ายสถานศึกษาที่ 1     
(เมือง 1)  จ านวน ๖ โรงเรียน 

การงานอาชีพ 
 

2 กลุ่มงานพัฒนา
หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานและ
กระบวนการเรียนรู้ 

1. นางชุติปภา   
    วรเดชนันทสกุล 
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ ๕  
(เมือง 5)  จ านวน 7  โรงเรียน  

สังคมศึกษา 
ศาสนา 
และวัฒนธรรม 

2. นางจินตนา ดอกพุฒ เครือข่ายสถานศึกษาที่ ๒,7  
(เมือง ๒,7)      รวม 13 โรงเรียน แยกเป็น 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ ๒ จ านวน 4 โรงเรียน 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ ๗ จ านวน ๙ โรงเรียน 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

3. นางปิยะภรณ์   
    ปิยะแสงทอง 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 1๘  
(ม่วงสามสิบ ๓) จ านวน ๑๐ โรงเรียน 

คณิตศาสตร์ 

๔. นาวสาวนุจริญ   
    สมชัย 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 1๗  
(ม่วงสามสิบ ๒) จ านวน ๑3 โรงเรียน 

สุขศึกษา 
และพลศึกษา 

5. นางฉวีวรรณ วะรงค์ เครือข่ายสถานศึกษาที่ 25  
(ดอนมดแดง 2) จ านวน 9 โรงเรียน 

ภาษาไทย 

  ๖. นายเวียงชัย  
    แสงทอง 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 13   
(เข่ืองใน 6) จ านวน ๑๔ โรงเรียน 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

๓ กลุ่มงาน 
วัดและประเมินผล
การศึกษา 

1. นางวิไลลักษณ์  
    จรูญโรจนว์ิทย์ 
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 16,20  
(ม่วงสามสิบ 1,5) รวม 16 โรงเรียน แยกเป็น 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 16 จ านวน ๑๑ โรงเรียน 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 20 จ านวน   5 โรงเรียน 

ปฐมวัย 

2. นางสาววราพร   
    ดาราศาสตร์ 

เครอืข่ายสถานศึกษาที่ 19  
(ม่วงสามสิบ 4)  จ านวน ๙ โรงเรียน 

ภาษาต่างประเทศ 

๓. นายจินต์กวี   
    แสงอรุณ 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 12  
(เขื่องใน 5)  จ านวน  8  โรงเรียน 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 

๔ กลุ่มงานนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผล 
ระบบบริหารและ 
การจัดการศึกษา 

1. นางกัญญลักษณ์  
    ศิริวารินทร์  
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 20-21       
(ม่วงสามสิบ 5-6) รวม 18 โรงเรียน แยกเป็น 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 20 จ านวน   6 โรงเรียน 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 21 จ านวน ๑๒ โรงเรียน 

ภาษาไทย 

2. นางศิริทัย  ธโนปจัย 
 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ ๙  
(เข่ืองใน 2 ) จ านวน ๙ โรงเรยีน 

ปฐมวัย 
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ที ่
กำรปฏิบัติงำน 

ในหน้ำที ่
ชื่อ – สกุล เครือข่ำยท่ีรับผิดชอบ 

กลุ่มสำระ 
กำรเรียนรู ้

ที่รับผิดชอบ 
๕ กลุ่มงานส่งเสริม 

และพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา 

1. นางธนพร  ค านวน 
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 3       
(เมือง ๓) จ านวน ๑0 โรงเรียน 

ศิลปะ 

2. นายเสงี่ยม  พวงสุข เครือข่ายสถานศึกษาที่ 14 - 15  
(เข่ืองใน 7 - 8)  รวม 18 โรงเรียน แยกเป็น 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 14 จ านวน 11 โรงเรียน 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 15 จ านวน 7 โรงเรียน 

คณิตศาสตร์ 

๖ กลุ่มงานส่งเสริม
พัฒนา 
ระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

1. นายปัญญา   
    ตรีเลิศพจน์กุล 
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 8,11  
(เข่ืองใน 1, 4) รวม 14 โรงเรียน แยกเป็น 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 8 จ านวน ๕ โรงเรียน 
เครือข่ายสถานศึกษาที่ 11 จ านวน 9 โรงเรียน 

คณิตศาสตร์ 

2. นางชาลินี  ศรีสันต์ 
 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 6  
(เมือง 6) จ านวน ๙  โรงเรียน 

ศิลปะ 

3. นายเจษฎาพร   
    ชนีวงศ ์

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 10  
(เข่ืองใน 3 ) จ านวน ๙ โรงเรยีน 

การงานอาชีพ 
 

๗ กลุ่มงานเลขานุการ
คณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล 
และนิเทศ
การศึกษา 

1. นายจิรวัฒน์   
    สว่างวงศ ์
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 22   
(เหล่าเสือโก้ก 1) จ านวน ๑๔ โรงเรียน 

สุขศึกษา 
และพลศึกษา 

2. นางสาวอัญชลี   
    ไชยกาล 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 2๓   
(เหล่าเสือโก้ก ๒) จ านวน ๑๑ โรงเรียน 

ภาษาต่างประเทศ 

๘ 
 

กลุ่มงาน 
การศึกษาพิเศษ 
 

1. นางวัชรากร บุดดาห์      
    (หัวหน้ากลุ่มงาน) 

เครือข่ายสถานศึกษาที่ 4  
(เมือง 4) จ านวน ๘  โรงเรียน 
 

วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี 
กิจกรรมแนะแนว 

2. นางสาวนพวรรณ   
    ชุมพล 

เครือข่ายสถานศึกษาที่  2๔  
(ดอนมดแดง ๑) 
เครอืข่ายสถานศึกษาที่  2๔ จ านวน ๘  โรงเรียน 
 

ภาษาไทย 
กิจกรรมแนะแนว 

 
หมำยเหตุ ปรับปรุงข้อมูล ณ วันที่ ๑๘ พฤษภาคม ๒๕๖๕ 
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