
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คํานํา 
 

            ตามท่ีส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ไดจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ปองกันการทุจริต ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ประกอบดวยสาระส าคัญ คือ สวนที่ ๑ บทน า น าเสนอ        
สภาพการณทุจริตคอรรปัชันในประเทศไทย ขอมูลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา การด าเนินงานเสริมสราง 
คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา รวมถึงการวิเคราะห
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (ITA Online)     
สวนที่ ๒ น าเสนอ บริบทที่เกี่ยวของ ไดแก รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและนโยบายที่เกี่ยวของ สวนที่ ๓ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1  ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  
            ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ไดก าหนดแนวทางในการ
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาตามแผนปฏิบัติการป องกันการทุจริต ประจ าป งบประมาณ           
พ.ศ.๒๕๖๖   โดยได้ก ากับ ติดตาม และสรุปผลการด าเนินงานในรอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๖)  มีผลการด าเนินงานตามเอกสารรายงานการก ากับ  ติดตามการด าเนินงานตามแผน        
ปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน ดังรายละเอียดในเอกสาร  
 
 
        
       (นายถาวร  คูณิรัตน์) 
            ผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
              พฤษภาคม ๒๕๖๖  
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

หน้า 
 
1. รายงานผลการด าเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริต  
    ประจ าปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ รอบ ๖ เดือน   
๒. เอกสารแสดงผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม รอบ ๖ เดือน 

ภาคผนวก 
     แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

 
๑ 
 

๔ 
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แบบรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ของ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๑ รอบ ๖ เดือน (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 

 

ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณที่ 
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 การดําเนินกิจกรรมตามโครงการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา         
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจําปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

50,000    

๑. ส่งเสริมและสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาในการต่อต้าน
การทุจริต 
- จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินงาน 

๐  ด าเนินการ (เดือน มีนาคม ๒๕๖๖)  
ไม่ได้ด าเนินการ  
ปัญหาอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ: ไม่มี 

กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

๒. พัฒนาเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริตและ
ส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
-  ให้ความรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมองค์กรในการประชุมประจ าเดือน
ผู้บริหาร และทุกวันพุธหลังจากรับชม
รายการ “พุธเช้าข่าวสพฐ.”)  

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินงาน 

๐  ด าเนินการ (เดือนมกราคม ๒๕๖๖ เป็นต้นมา)  
ไม่ได้ด าเนินการ  
ปัญหาอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ: ไม่มี 
 

กลุ่มอ านวยการ  
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ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณที่ 
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๓. การประกาศเจตนารมณ์/ประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญและของก านัล/อ่ืน ๆ 

ไม่ได้ใช้
งบประมาณ
ด าเนินงาน 

๐  ด าเนินการ (เดือน เมษายน ๒๕๖๖) 
ไม่ได้ด าเนินการ  
ปัญหาอุปสรรค : ไมมี่ 
ข้อเสนอแนะ: เห็นควรให้เผยแพร่ แก่ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ
ผ่านช่องทางต่างๆ 

กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

๔. การสร้างความรับรู้ในการประเมิน (ITA 
Online) ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
๔.๑ ประชุมบุคลากรในส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา ทุกคน เพ่ือรับทราบนโยบายและ
สร้างความเข้าใจการตอบแบบวัดการรับรู้ 
IIT, EIT และการตอบแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูล OIT 
๔.๒ ประชุมเพ่ือวิเคราะห์ผลการประเมิน 
(ITA Online) ของปีงบประมาณ           
พ.ศ. ๒๕๖๕  
๔.๓ ประชุมเพ่ือชี้แจงสร้างความเข้าใจการ
ตอบแบบวัดการรับรู้ EIT ส าหรับ
กลุ่มเป้าหมายภายนอก 
 (กลุ่มที่ ๑ และ  กลุ่มที่ ๒) 
๔.๔ ประชุมเพ่ือชี้แจงสร้างความเข้าใจการ   
ตอบแบบวัดการับรู้ IIT ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย  
ในส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

๑๔,๑๑๐ ๐  ด าเนินการ (เดือน พฤษภาคม ๒๕๖๖)  
ไม่ได้ด าเนินการ  
ปัญหาอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ: ไม่มี 
 

กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 
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ลําดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

งบประมาณที่ 
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดําเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๕. พัฒนาความรู้ให้บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาทุกระดับในการต่อต้านการทุจริต
และปลูกจิตส านึกสู่การเป็นข้าราชการที่ดี 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ "การกระท าที่ถือ 
เป็นเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน" บุคลากรใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทุกคนเข้าร่วม
ประชุม 

๑๘,๒๐๐ ๐  ด าเนินการ (เดือน มิถุนายน ๒๕๖๖) 
ไม่ได้ด าเนินการ  
ปัญหาอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ: ไม่มี 
 

กลุ่มพัฒนาครู 
และบุคลากร 
ทางการศึกษา 

และกลุ่ม
กฎหมาย และคดี 

๖. พัฒนาเว็บไซต์เพ่ือรองรับการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาออนไลน์(ITA Online) 

๑๔,๖๙๐ ๐  ด าเนินการ (เดือน มีนาคม - มิถุนายน ๒๕๖๖) 
ยังไม่ได้ด าเนินการ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 
ปัญหาอุปสรรค : ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ: ไม่มี 

กลุ่มส่งเสริม
การศึกษา
ทางไกลฯ 

๗. สรุปรายงานผลการด าเนินงาน ๒,๕๐๐ ๐  ด าเนินการ  
 ยังไม่ได้ด าเนินการ (อยู่ระหว่างด าเนินการ) 

กลุ่มส่งเสริมการ
จัดการศึกษา 

 รายการเบิกจ่าย ไตรมาสที่ ๒ ๕๐,๐๐๐ ๐ สรุปผลการเบิกจ่ายจากแผนป้องกันการทุจริต ในภาพรวมทั้งหมด 
คิดเป็นร้อยละ ๐ และกิจกรรมที่วางแผนในไตรมาสที่ ๑ - ๒ นั้น 
สามาดําเนินการได้ตามเป้าหมาย โดยบูรณาการจากงบประมาณ
ของ สพป.อุบลราชธานี เขต ๑ 
ปัญหา/อุปสรรค  ได้รับจัดสรรงบประมาณจาก สพฐ. ล่าช้า จึง
ทําให้การวางแผนการดําเนินงานล่าช้าไปด้วย 
ข้อเสอนแนะ  สพฐ. ควรจัดสรรงบประมาณให้รวดเร็วยิ่งข้ึน 
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เอกสารผลการดําเนินงาน 
และกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพกิจกรรมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศกึษาอุบลราชธานี เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพข่าวประชาสัมพันธ์ “พุธเช้า ข่าว สพฐ.” มีการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์สํานักงานเขต          
และ Face book สํานักงานเสขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ภาพประชุมของแต่ละกลุ่มงาน (Work shop)  
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 

กลุ่มอํานวยการ 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

กลุ่มนิบริหารงานบุคคล 



 
 

 
ภาคผนวก 

 

  
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 256๖ 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

คํานํา 
 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา อุบลราชธานี เขต 1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ด าเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล 
ในสถานศึกษาและส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น         
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560-2564) โดยเป็นไปตามแนวทางการจัดท างบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์ ประเด็น  
การป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ภายใต้แนวทางหลัก  
3 แนวทาง ประกอบด้วย 1) สร้างจิตส านึก และปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต          
และ 3) เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 
 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ประกอบด้วยสาระส าคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน า น าเสนอความเป็นมาการป้องกันการทุจริต 
บทวิเคราะห์สถานการณ์ทุจริต ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการด าเนินงานของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษา (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ นโยบาย และ
ค าสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี 
เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แสดงรายละเอียดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์ของแผนปฏิบัติการฯ 
ดังกล่าว ความเชื่อมโยงของการจัดท าแผน และข้อมูลชื่อโครงการ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย และงบประมาณ 
 ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกัน  
การทุจริต ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565         
จนส าเร็จ เพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการด าเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 
และนโยบายส าคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการลดน้อยลง 

 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1



 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

 
วิสัยทัศน์ : ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี เขต 1 เป็นองค์กรแห่งกำรเรียนรู้ 
จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนอย่ำงมีคุณภำพ ได้มำตรฐำน มุ่งสู่สำกล บนพื้นฐำนควำมเป็นไทย 
พันธกิจ :   

1. จัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติ และกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตย
อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำค ลดควำมเหลื่อมล้ ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงมีคุณภำพ 
ทั่วถึงและเท่ำเทียม 

3. พัฒนำศักยภำพผู้เรียนเพื่อเพ่ิมขีดควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน โดยพัฒนำคุณภำพผู้เรียนให้มีควำมรู้ทักษะ
วิชำกำร ทักษะชีวิต ทักษะวิชำชีพ คุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

4. ส่งเสริมกำรพัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นมืออำชีพพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรแบบ
บูรณำกำร และส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 

5. ส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ ยกระดับคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือกำรพัฒนำที่ยั่งยืน. 
เป้าประสงค์ :  
 1. สถำนศึกษำในสังกัด จัดกำรศึกษำเพ่ือเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของ ชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ 

2. ผู้เรียนทุกคนได้รับกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง เท่ำเทียม และมีคุณภำพตำมมำตรฐำนชำติพร้อมก้ำวสู่สำกล  
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงบนพ้ืนฐำนของควำมเป็นไทย 

3. ผู้เรียนทุกคน เป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ มีควำมสำมำรถในกำรแข่งขันท้ังด้ำนทักษะวิชำกำร ทักษะชีวิต 
และทักษะวิชำชีพตำมคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 

4. ผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำเป็นมืออำชีพ มีระบบบริหำร มีกำรจัดกำรเรียนรู้แบบบูรณำกำร
โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และส่งเสริมให้ทุกภำคส่วนมีส่วนร่วมในกำรจัดกำรศึกษำ 

5. ผู้เรียนมีจิตส ำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรมและน ำแนวคิดตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่กำรปฏิบัติ เพ่ือเป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้านป้องกันการทุจริต) 
แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 :  

1.  ร้อยละของหน่วยงำนผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
สถำนศึกษำ/ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์ (ITA Online) (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 65) 

2.  บุคลำกรทุกระดับมีจิตส ำนึกและพฤติกรรมที่สำมำรถแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ประพฤติตนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม สู่กำรเป็นบุคคลต้นแบบ  

3.  เสริมสร้ำงภำพลักษณ์ที่ดีในองค์กรและสำธำรณชนให้เกิดควำมเชื่อมั่นในกระบวนกำรท ำงำน ด้ำนกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 

 
........................................................................... ............ 

 
 



 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต 

กำรด ำเนินกำรตำมยุทธศำสตร์ที่ 1 มีเป้ำหมำยมุ่งเน้นให้ควำมส ำคัญในกระบวนกำร กำรปรับสภำพสังคมให้
เกิดภำวะที่ไม่ทนต่อกำรทุจริตโดยเริ่มตั้งแต่กำรป้องกันและกำรสร้ำงสังคมด้วยกระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคม ใน
ทุกระดับช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย เพ่ือสร้ำงวัฒนธรรมต่อต้ำนกำรทุจริต และปลูกฝังกำรมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริตเป็นกำร
ด ำเนินกำรผ่ำนสถำบันหรือกลุ่มตัวแทนที่ท ำหน้ำที่ในกำรกล่อมเกลำทำงสังคมให้มีควำมเป็นพลเมืองที่ดีที่มีจิต
สำธำรณะ จิตอำสำ และควำมเสียสละเพ่ือส่วนรวมและเสริมสร้ำงให้ทุกภำคส่วนมีพฤติกรรมที่ไม่ยอมรับและต่อต้ำน
กำรทุจริตในทุกรูปแบบ กำรด ำเนินกำรจะก ำหนดกลยุทธ์ แนวทำงกำรด ำเนินกำรตำมกลยุทธ์และตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ
เพ่ือให้ทุกส่วนรำชกำรในสังกัดน ำไปก ำหนดเป็นแผนงำนโครงกำรของส่วนรำชกำรต่อไป 

 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ(บาท) 
1. บคุลำกรทุกระดับ
ได้รับกำรปลูกฝังและ
สร้ำงจิตส ำนึกและ
ค่ำนิยมกำรต่อต้ำน
และไม่ทนต่อกำร
ทุจริต มีพฤติกรรมที่
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำงผลประโยชน์ 
ส่วนตัวและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 
ประพฤติตนเป็น
พลเมืองดี มีคณุธรรม 
จริยธรรม สู่กำรเป็น
บุคคลต้นแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สร้ำงจิตส ำนึกให้
บุคลำกรในสังกัด
ตระหนักรู้ถึงปัญหำ 
และผลกระทบของ
กำรทุจริต ให้ด ำรง
ตนอย่ำงมีศักศรีและ
มีเกียรต ิ

1. สร้ำงควำมตระหนัก
รู้แก่บุคลำกรในกำร
ป้องกันกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ร้อยละของจ ำนวน
บุคลำกรผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมมีคววำม
ตระหนักรู้ และไดร้ับ
กำรปลูกฝังให้มีทัศนคติ
และค่ำนิยมที่ไมย่อมรับ
กำรทุจริต 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

2. ปลูกฝังวิธีคิด ปลุก
จิตส ำนึกให้มี
วัฒนธรรมและ
พฤติกรรมซื่อสัตย์
สุจรติ 

2. กำรประกำศ
เจตนำรมณ/์ก ำหนด
นโยบำย 
- กำรประกำศ
เจตจ ำนงกำร
บริหำรงำนด้วย 
ควำมซื่อสัตย์สุจริต 
- กำรประกำศนโยบำย 
No Gift Policy 

ร้อยละของจ ำนวน
บุคลำกรผู้เข้ำร่วม
กิจกรรมไดร้ับกำร
ปลูกฝังและสร้ำง
จิตส ำนึกและค่ำนยิม
กำรต่อต้ำนและไม่ทน
ต่อกำรทุจรติ 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

 3.ระชุมประจ ำเดือน
ผู้บริหำรโรงเรียน และ
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/
หน่วย หัวหน้ำกลุ่มงำน 
และบุคลำกรหลังจำก
กำรร่วมรับฟังนโยบำย
จำก สพฐ. ในรำยกำร 
“พุธเช้ำข่ำว สพฐ.” 
และ (work Shop) 
ของทุกกลุ่ม 

3.ร้อยละของบุคลำกร 
เกิดควำมตระหนักรู้ใน
กำรป้องกันกำรทุจริต  
มีค่ำนิยมร่วมต้ำนทุจริต 
มีจิตส ำนึกสำธำรณะ
สำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำงผลประโยชน์
ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม 

-ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

2. ขับเคลื่อนนโยบำย
และยุทธศำสตร์ด้ำน
กำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

1. ส่งเสรมิ และสร้ำง
ภำพลักษณ์ทีด่ีของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำในกำร

1. กำรจัดท ำ
แผนปฏิบัติกำรป้องกัน 
และปรำบปรำมกำร
ทุจริตของส ำนักงำน

1.หน่วยงำนมี
แผนปฏิบัติกำรป้องกัน
กำรทุจริต ประจ ำปี 
2566 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 



 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด งบประมาณ(บาท) 
และประพฤติมิชอบ 
สู่กำรปฏิบัต ิ

ต่อต้ำนกำรทุจริต เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ 
ประจ ำปี 2566 

 2. กำรสร้ำงควำม
รับรู้ในกำรประเมิน             
(ITA Online) ของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ และสร้ำง
ควำมตระรู้ในกำร
ป้องกันกำรทุจริต     
มีค่ำนิยมร่วมต้ำน
ทุจริต มีจติส ำนึก
สำธำรณะสำมำรถ
แยกแยะระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวม 

1.ประชุมบุคลำกรทุก
ค น  เ พื่ อ รั บ ท ร ำ บ
น โ ย บ ำ ย แ ล ะ ส ร้ ำ ง
ควำมเข้ำใจกำรตอบ
แบบวัดกำรรับรู้  IIT, 
EIT และ OIT 
2.ประชุมเพื่อวิเครำะห์
ผลกำรประเมิน ITA 
ของปีกำรศึกษำ 2565 
3ประชุมเชิงปฏิบัติกำร 
“กำรกระท ำที่ถือเป็น
เรื่องผลประโยนชน์ทับ
ซ้อน”  

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำประถมศึกษำ
อุบลรำชธำนี เขต ๑ มี
ผลกำรประเมิน ITA 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 
๒๕๖๖  เพิม่ขึ้น และ
ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน
ในระดับ AA  และ 
บุคลำกรของส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำ มี
ควำมรู้และสำมำรถคิด
แยกแยะระหว่ำง 
ผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์
ส่วนรวม และเข้ำใจ
เกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 

50,000 

 
 
 
 
 



 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

66 
ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

กิจกรรม ส่งเสริม และ
สร้างภาพลักษณ์ท่ีดี
ของส านกังานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในการ
ต่อต้านการทุจริต 
จัดท ำแผนปฏิบัติกำร 
ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 

- ร้อยละ 80 ของจ ำนวน
บุคลำกรไดร้ับกำรปลูกฝังและ
สร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมกำร
ต่อต้ำนและไม่ทนต่อกำร
ทุจริต 

ร้อยละ 80 ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

         กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ 

กิจกรรม พัฒนาเชิงรุก
ด้านการป้องกันการ
ทุจริตและส่งเสริม
คุ้มครองจริยธรรม 
ให้ควำมรู้ด้ำนคุณธรรม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  แ ล ะ
วัฒนธรรมองค์กรในกำร
ประ ชุม ประจ ำ เ ดื อน
ผู้ บ ริ ห ำ ร  แ ล ะ
ผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/หน่วย 
หัวหน้ำกลุ่มงำนฯ และ
บุคลำกรหลังจำกกำร

ร้ อ ย ล ะ ข อ ง บุ ค ล ำ ก ร ใ น
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
เกิดควำมตระหนักรู้ ในกำร
ป้องกันกำรทุจริต มีค่ำนิยม
ร่วมต้ำนทุจริต มีจิตส ำนึก
สำธำรณะสำมำรถแยกแยะ
ระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตน
และผลประโยชน์ส่วนรวม 

ร้อยละ 100 ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

 

        กลุ่มอ ำนวยกำร 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

66 
ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

ร่วมรับฟังนโยบำยจำก 
สพฐ. ในรำยกำร “พุธ
เช้ำข่ำว สพฐ.” ทุกวัน
พุธและกำรประชุมกลุ่ม
ย่อย (work Shop) ของ
ทุกกลุ่ม 
กิจกรรมการประกาศ
เจตนารมณ์/ประกาศ
นโยบายไม่รับของขวัญ
และของก านัล/อ่ืน ๆ 
(No Gift Policy) 
กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรม
องค์กร ค่ำนิยมเกี่ยวกับ
กำรให้หรือรับของขวัญ
หรือของก ำนัลฯ 
กำรประกำศเจตนำรมณ์
บริหำรงำนด้วยควำม
ซื่ อ สั ต ย์ สุ จ ริ ต แ ล ะ
ก ำ ห น ด น โ ย บ ำ ย
คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว ำ ม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

- ร้ อยละ 80 ของจ ำนวน
บุคลำกรได้รับกำรปลูกฝังและ
สร้ำงจิตส ำนึกในกำรแสดง
เจตนำรมณ์ในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริตทุกรูปแบบและปฏิบัติ
ตำมนโยบำยไม่รับของขวัญ
และของก ำนัลทุกชนิตในกำร
ปฏิบัติหน้ำท่ี 

ร้อยละ 80 ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

    
 

     กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ  

การสร้างความรับรู้ใน
ก า ร ป ร ะ เ มิ น             
(ITA Online) ของ
ส า นั ก ง าน เ ข ต พ้ื นที่

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ
ประถมศึกษำอุบลรำชธำนี 
เขต ๑ มีผลกำรประเมิน ITA 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

ร้อยละ 95 14,610  
 

        กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ , 
กลุ่ม 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

66 
ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

การศึกษา 
 

เพิ่มขึ้น และผ่ำนเกณฑ์กำร
ประเมินในระดับ AA 

กิจกรรมพัฒนาความรู้
ให้บุคลากรส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาทุก
ระดับในการต่อต้านการ
ทุจริตและปลูกจิตส านึก
สู่การเป็นข้าราชการที่ดี 

บุคลำกรของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ มีควำมรู้และ
สำมำรถคิดแยกแยะระหว่ำง 
ผลประโยชน์ส่ วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวม และ
เข้ำใจเกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อน 

ร้อยละ 80 18,200          กลุ่มพัฒนำครู
และบุ คลำกร
ทำงกำรศึกษำ
แ ล ะ ก ลุ่ ม
กฎหมำยและคดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้าหมาย 

งบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 
หน่วยนับ จ านวน ม.ค. 

66 
ก.พ. 
66 

มี.ค. 
66 

เม.ย. 
66 

พ.ค. 
66 

มิ.ย. 
66 

ก.ค. 
66 

ส.ค. 
66 

ก.ย. 
66 

กิจกรรมการส ารวจ
ความพึงพอใจของผู้มา
ติดต่อราชการที่มีต่อ
การให้บริการของ
ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา
อุบลราชธานี เขต 1 

ผู้มำตดิต่อรำชกำรมีควำมพึง
พอใจในกำรให้บริกำรในด้ำน
ต่ำงๆ ของ ส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
อุบลรำชธำนี เขต 1 

ร้อยละ 80 ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

         กลุ่มอ ำนวยกำร 

กิจกรรมพัฒนาเว็ปไซต์
เพ่ือรองรับการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสของส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา
ออนไลน ์
 (ITA Online) 

บุคลำกรของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำ
อุบลรำชธำนี เขต 1 มีควำมรู้
ควำมเข้ ำ ใจ เกี่ ยวกับเรื่ อ ง
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

ร้อยละ 85 14,690          ก ลุ่ ม ส่ ง เ ส ริ ม
กำรศึกษำทำงไกลฯ 

ส รุปรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

เ ป็ น ก ำ ร ส รุ ป ผ ล ก ำ ร
ด ำ เนิ น ง ำนตำมแผนกำ ร
ด ำ เ นิ น ง ำ น ป ร ะ จ ำ ปี
งบประมำณ พ .ศ .  2566 
รำยงำน สพฐ. 

  2,500          กลุ่มส่งเสริมกำรจัด
กำรศึกษำ 

รวม 50,000           
 
 
 
 



 

แบบสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  

(ด้านป้องกันการทุจริต) 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด  
ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

1. กิจกรรม ส่งเสริม และสร้างภาพลักษณ์ที่ดีของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในการ
ต่อต้านการทุจริต 
-จัดท ำแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มส่งเสริมจัด
กำรศึกษำ 

2. กิจกรรม พัฒนาเชิงรุกด้านการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 
-ประชุมประจ ำเดือนผู้บริหำร และผู้อ ำนวยกำรกลุ่ม/หน่วย หัวหน้ำกลุ่มงำนฯ และบุคลำกร
หลังจำกกำรร่วมรับฟังนโยบำยจำก สพฐ. ในรำยกำร “พุธเช้ำข่ำว สพฐ.” ทุกวันพุธและกำร
ประชุมกลุ่มย่อย (work Shop) ของทุกกลุ่ม 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

3. กิจกรรมการประกาศเจตนารมณ์/ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัล/อื่น ๆ 
(No Gift Policy) 
-กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร ค่ำนิยมเก่ียวกับกำรให้หรือรับของขวัญหรือของก ำนัลฯ 
กำรประกำศเจตนำรมณ์บริหำรงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตและก ำหนดนโยบำยคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ไม่ได้ใช้งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มส่งเสริมจัด
กำรศึกษำ 

4. การสร้างความรับรู้ในการประเมิน (ITA Online) ของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 14,610 กลุ่มส่งเสริมจัด
กำรศึกษำ 

5. กิจกรรมพัฒนาความรู้ให้บุคลากรส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาทุกระดับในการต่อต้าน
การทุจริตและปลูกจิตส านึกสู่การเป็นข้าราชการที่ดี 

18,200 กลุ่มพัฒนำครฯู
และกลุม่กฎหมำย

และคด ี
 
 



 

แบบสรุปโครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ  

(ด้านป้องกันการทุจริต) 
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 
แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด  

ปลุกจิตส านึกให้มีวัฒนธรรมและ
พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

6. กิจกรรมการส ารวจความพึงพอใจของผู้มาติดต่อราชการที่มีต่อการให้บริการของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 1 

ไม่ได้ใช้
งบประมำณ
ด ำเนินกำร 

กลุ่มอ ำนวยกำร 

7. กิจกรรมพัฒนาเว็ปไซต์เพื่อรองรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
 (ITA Online) 

14,690 กลุ่มส่งเสริม
กำรศึกษำทำงไกลฯ 

8. สรุปรายงานผลการด าเนนิงาน 2,500 กลุ่มส่งเสริมกำร
จัดกำรศึกษำ 

 
 

ผู้เสนอแผนปฏิบัติกำร       ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติกำร 
 
                           (นำงณิรชำ  ทิณพัฒน์)                  (นำยถำวร  คูณิรัตน์) 
                   นักวิชำกำรศึกษำช ำนำญกำรพิเศษ          ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำอุบลรำชธำนี เขต 1 
 

     ผู้อนุมัตแิผนปฏิบัติกำร (สพฐ 
         (.................................................) 
       ต ำแหน่ง....................................................... 

                         ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 



 

 
 
 
 
 
 
 



 

คําสั่ง แต่งตัง้คณะกรรมการขับเคลื่อนการพัฒนาเขตพื้นที่การศึกษาสุจริตในโครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจําปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คําสั่ง แต่งตัง้คณะทํางานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษาออนไลน์ (ITA Online) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 



 

 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


